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2. PREAMBULE

,,» Cemukoliv se uéis, uéis se pro sebe ,,

Cilem Skoly je vybavit Zaka potrebnymi dovednostmi,
védomostmi a postoji, pripravit ho na budouci Zivot, ve kterém bude
hledat, myslet, komunikovat a Zit. Chceme vychovat Zaky
k hodnotam, které provéril ¢as a lidska civilizace jako kvalitu, ke
které se vyplati nalézat cestu.



3. CHARAKTERISTIKA SKOLY

3. 1. HISTORIE SKOLY

Zakladni Skola Hlinsko, Resslova byla postavena na poc¢atku dvacatého stoleti
nakladem Mésta Hlinska. Je to druha nejstarsi Skola na uzemi mésta. Nejprve se v ni
vyucCovali jenom chlapci, proto i do dnesni doby je nazyvana Skolou chlapeckou.
V soucCasné dobé poskytuje zakladni vzdélavani zakim z celého mésta a i zakum
z okolnich obci.

Od 02. 07. 2001 je Zakladni Skola, Hlinsko, Resslova 603, okres Chrudim
pfispévkovou organizaci s pravni subjektivitou. V sou€asné dobé Skolu navstévuji
Zaci z plsobnosti 8 obecnich ufadl. Zfizovatelem je Mésto Hlinsko. Pfi Skole na
zakladé usneseni Rady Mésta Hlinska €. 33/2005/8 ze dne 11. 04. 2005 je volena
6Clenna Skolska rada Zakladni Skoly, Hlinsko, Resslova 603, okres Chrudim.

Jsme fakultni Skolou Univerzity Hradec Kralové.
3. 2. VELIKOST SKOLY, EXTERIER, INTERIER

Zakladni Skola, Hlinsko, Resslova 603 plné organizovana $kola s deviti postupnymi
ro¢niky roz¢lenénymi na I. stupen (1. — 5. ro€nik) a Il. stupen (6. — 9. ro¢nik).

Sougasti koly jsou &tyfi oddé&leni SD.

Areal ZS Resslova Hlinsko se sklada z hlavni dvouposchodové budovy s pfistavbou
sportovni haly, soucasti komplexu je i kotelna Skoly a jedna vedlejsi budova (B).
Budova B slouzi pro prvni ro¢nik a skolni druzinu. Tuto skute¢nost povazujeme za
vyhodu z hlediska postupného zaclefiovani zaka mezi starSi spoluzaky. Tyto budovy
obklopuje oploceny pozemek s bohatym zahradnim mobiliafem. Skola dale vyuziva i
sportovisté ve spravé Mésta Hlinska (sportovni halu, bazén, venkovni hfisté, zimni
stadion).

Hlavni Skolni budova se sklada ze suterénu, pfizemi, I. a ll. poschodi (Resslova 603).

e Vsuterénu jsou umistény Zakovska dilna a Skolni cviéna kuchyn, dilna
Skolnika, plynova kotelna, keramick& dilna, sklady a zazemi uklizecek.

e Do pfizemi jsou umistény pfedevSim roCniky druhého stupné&, dvé jazykové
ucebny, pfirodopisna a chemicka u€ebna a dva kabinety.

e V |. poschodi jsou dal§i u¢ebny vétSinou druhého stupné, feditelna, sborovna
a kancelar.

e Ve ll. poschodi jsou ucebny &asti prvniho stupné, ucebna fyziky a vypocetni
techniky a jeden kabinet.

Prostory ve sportovni hale vyuzZivané Skolou

e Ve Ctvrtém nadzemnim podlazi je spoleCenska mistnost (odborna ucebna
hudebny), socialni zafizeni a kabinet

e V prvnim podlazi jsou dvé kmenové uCebny, dva kabinety, Satna pro zaky a
zaméstnance, socialni zafizeni, uklidova mistnost a skladové prostory



Budova B s niz§imi ro€niky prvniho stupné je jednoposchodova (Adamkova 681).

e V pfizemi jsou dvé uCebny, Satny a kabinet, jedno oddéleni Skolni druziny.
e V prvnim poschodi jedna u€ebna, kabinet a tfi oddéleni Skolni druziny.
e V podkrovi je byt.

Snahou vedeni skoly i zfizovatele je vytvaret co nejlepsi a nejpfijemnéjsi atmosféru
ve vSech objektech Skoly. Skola je od ledna 2022 bezbariérova (instalace vytahu).

3.3. VYBAVENIi SKOLY
MATERIALNI

Skola je dobfe vybavena udebnicemi, uebnimi pomtckami, didaktickou
technikou, je pravidelné podle moznosti rozSifovan vyukovy software, doplfiovany
tituly ve sbirkach zakovské i ucitelské knihovny, byl vyménén sedaci Skolni nabytek
odpovidajici zdravotnim normam. Ve v8ech uebnach jsou instalovany interaktivni
tabule s pfipojenim na internet, na které jsou zaskoleni vSichni pedagogoveé.

Skola je po materialni strance vybavena velmi dobre.

PROSTOROVE

Cely areal Skoly prostorové bezproblémové vyhovuje pro sou€asny pocet zaku
i personalu. Skola je opravnéna poskytovat i pronajmy uceben.

TECHNICKE

Skola vyuziva informaéni a komunikadni technologie. V roce 2021 byla
zrekonstruovana ucebna fyziky a vypocetni techniky. Kazdy zak nejen pfi vyuce
informatiky ma svij pocitac. Kazdy ucitel ma k vlastni praci nejméné dvé zafizeni
(notebooky, tablety). DalSi tato zafizeni jsou ve sborovné, uctarné a feditelné.
VSechna zafizeni jsou pfipojitelna do siti.

HYGIENICKE

Pro dodrzovani pitného rezimu zaku slouzi projekt ,Skolni mléko®, v budové
Resslova 603 je pfipraveno zazemi pro Skolni bufet. K odpoCinku Zzaci vyuzivaji
Skolni druzinu a pfilehlou Skolni zahradu vybavenou mobiliafem a hernimi prvky,
vCetné altanu pro venkovni vyuku.

V celé Skole jsou vyhovujici socialni zafizeni.

Stravovani zakl i zaméstnancd je smluvné zajisténo se Skolni jidelnou
Hlinsko, Lezakl 1449, 539 01 Hlinsko v objektu majetku Mésta Hlinska, ktery je
vzdalen asi 150 m od Skoly.

3.4. CHARAKTERISTIKA PEDAGOGICKEHO SBORU
Pedagogicky sbor ZS Resslova Hlinsko tvofi feditel, zastupce feditele,

Sestnact tfidnich ucitelt v€éetné vychovného poradce a ¢&tyfi vychovatelky/vychovatelé
Skolni druziny. V pedagogickém sboru tvofi zeny 78,6 %, muzi tvofi 21,4 %. Vékoveé



slozeni pracovniki je pestré, primérna délka praxe je 19,72 let. 100%
pedagogickych pracovnikl splfiuje odpovidajici kvalifikaci.

V pedagogickém sboru jsou zastoupeni pedagogové s kvalifikaci pro specialni
pedagogiku, logopedickou, surdopedickou a dyslektickou péci o zaky. Dulezitou
oblasti prace pedagogického sboru je dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnika.
100% ucitelt se zapojilo do programu ziskavajici prostfedky z fondu EU.

3. 5. CHARAKTERISTIKA ZAKU

Zhruba 10% zaku do Skoly dojizdi z okolnich obci (Dfevikov, Hamry,
Jenikov, Kamenicky, Kladno, Vojtéchov, Vortova, Srni, Chlum, Stan, Studnice,
Sobiflov a Svobodné Hamry). Zakim je poskytovana individualni péce. Skola
spolupracuje s PPP Pardubice a jejim odlou¢enym pracovistém v Chrudimi a Hlinsku,
také se SPC Skutec.

3. 6. SPOLUPRACE SE ZAKONNYMI ZASTUPCI ZAKA

Zakladni Skola uzce spolupracuje se zakonnymi zastupci svych zaka pfi
zajistovani informovani — formou tfidnich schiuzek a domluvenych odpolednich
konzultaci. Pfi ZS byl zaloZzen Spolek rodi¢l a pratel Skoly pfi ZS Resslova Hlinsko.

Zakonni zastupci dostavaji informace o vysledcich vzdélavani prostfednictvim
zakovskych knizek (v€etné elektronické), na tfidnich schiizkach a podle zajmu v
konzultaénich odpolednich ¢ domluvenych hodinach. Od Skolniho roku 2005/2006
na zakladé zakona €. 561/2004 Sb., § 167, 168 zfidil zfizovatel Sesti¢lennou
Skolskou radu Z&kladni $koly, Hlinsko, Resslova 603, okres Chrudim sloZenou ze 2
zastupcu zfizovatele, 2 pedagogickych pracovnikl a 2 zakonnych zastupct zakau.

Zakonni zastupci dostavaji pravidelné informace také prostfednictvim
webovych stranek skoly, kde mohou vedle nasi €innosti zhlédnout fotodokumentaci
nasich aktivit. Prostfednictvim kontaktniho formulafe mohou zasilat dotazy,
pfipominky, navrhy, ...

Probiha také pravidelné dotaznikové Setreni.

3. 7. SILNE STRANKY SKOLY:

e Lidské zdroje — dlouhodobé kvalitni a bezkonfliktni slozeni pedagogického
sboru i provoznich zaméstnancl

e Vzdélani pedagogickych pracovnikii — 100 % pedagogickych pracovniki
ma odpovidajici vzdélani

e Kvalita vyuky, coz dokladaji srovnavaci testy, vysledky v pfijimacich fizenich a
zpétna vazba od zaku, ktefi nastoupili do stfednich skol

o Ugast v projektech, které obohacuji formy vyuovani

e Vztah k Z&kim — aZ na drobné vyjimky hezké vzajemné vztahy mezi zaky a
uciteli, pfipadné problémy jsou neodkladné reseny



Vzajemné vztahy pedagogickych pracovnikd — dle jejich vyjadieni v dotazniku
je sami zhodnotili jako vyborné

Vztah ke Skole — kladny ( i pfes naro¢nost s dojizdénim ) a to jak u zakd, tak i
zaméstnancd, rodi€u, vefejnosti, sponzord, apod.

Kapacita — dostate€na — v sou€asné dobé navstévuje Skolu 362 Zaka,
kapacita skoly je dimenzovana na pocet 480 zaku, kapacita Skolni druziny na
120 zaku

VnéjSi informacni systém — zaméfen pfedevSim na zékonné zastupce a dle
jejich vyjadfeni v dotazniku pro zakonné zastupce, v naprosté vétsSiné
prevlada dobréd spokojenost s €innosti Skoly — ovéfeno i na schizkach
zakonnych zastupcl. Pravidelné dvakrat roéné je o cCinnosti Skoly také
informovana SR $koly ZS Resslova Hlinsko

Uroveni absolventt — $kola dlouhodob& dosahuje dobrych vysledki jak
v okresnich kolech pfedmétovych olympiad a soutézi, tak v pfipravé na
pfijimaci fizeni vychazejicich zakl i v ovéfovani pusobeni nasich absolventu
na stfednich Skolach a odbornych ucilistich, Skola testuje znalosti zakd formou
prijimacich zkousek nanegisto, srovnavacim testovanim CSlI.

Umisténi Skoly — budova Skoly je umisténa v dobré dostupnosti vSech zaku
Prostorové vybaveni Skoly — ucebna fyziky a informatiky, ucCebna
pfirodopisu a chemie, Skolni dilna, Skolni cvicna kuchyn, télocvi¢na, oddéleni
nizSich roénikd prvniho stupné ve zvlastnich budovach, atd. Nadstandardni
vybaveni pro vyuku télesné vychovy a sportovnich her.

Skolni druZina — zakonnymi zastupci i kontrolnimi organy hodnocena velmi
dobre

Ugast v projektu Skolni mléko, Ovoce do kol a ESF EU (penize EU do $kol)
Individualni pé€e o integrované zaky

Nizké provozni naklady — vedeni Skoly se snazi rozumnym hospodafenim
drzet provozni naklady na unosné mifre

Materialni vybaveni didaktickou technikou
Nabidka zajmovych krouzkd v dobé& mimo vyucovani
Mezinarodni spoluprace s partnerskou Skolou v Ledné

Moznost vyuky ve venkovnim altanu a traveni ¢asu o prestavce ve venkovnim
prostfedi



3. 8. SLABE STRANKY SKOLY

Absence muzu — ze 40 zaméstnancu Skoly je pouze 9 muzu

Ubyvani poctu zakd — promita se zde celorepublikovy trend nizS§iho poctu
narozenych déti

Mzdy a finan¢ni zajisténi ve vztahu zajistit kvalifikované absolventy

Skoly od obecnich ufadl (zvySovani ¢astky na jednoho zaka)

Rekonstrukce hlavni budovy (elektroinstalace)

3.9. HROZBY SKOLY

Ubytek zaka pfi pfechodu z prvniho na druhy stuperi (odchod na osmileté
gymnazium, kdy jsou pfijimani vSichni zaci)

3. 10. DLOUHODOBE PROJEKTY A DALSI AKTIVITY

Den déti

Volba povolani

Ekologicke vzdélavani

Spoluprace s nakladatelstvim Albatros a Fragment

Sbér IéCivych bylin a druhotnych surovin

Spoluprace s MP Hlinsko, kulturnim klubem Hline¢an, MFC Hlinsko
Vychovné vzdélavaci pobyt v pfirodé

Adventni sbirky

. Adventni jarmark

10.Velikono¢ni a jarni vystavy

11.Resslovsky slavik, Hlinecka nota

12.Sportovni den

13.Projektové dny

14.Partnerstvi se Skolou v LeSné

15. Spoluprace s Domovem seniort Drachtinka (&teni, deskové hry,...)

©CoNoO~wWNE

Témata predmétovych projektd voli vyuc€ujici podle vékovych skupin, podle napiné
uCiva nebo reaguji na aktualni déni ve spolecnosti. Projekty jsou bud ro¢nikové
nebo Skolni. Seznam projektu je uvadén pravidelné ve vyroéni zpraveé.

DALSIi AKTIVITY SKOLY:

Uéast na kulturnich akcich (MFC Hlinsko, divadlo Pardubice, divadlo Skutec,
navstévy divadelnich, kulturnich a recitacnich spolki ve Skole)

Uéast na odbornych pfednéskéach zpesttujicich a doplriujicich vyuku (ukézky
sokolnikt, vylety do ¢eské historie, prevence kriminality a drogové zavislosti,
dopravni vychova, ochrana ¢lovéka za mimoradnych udalosti, ...)



e Spoluprace se vzdélavacimi institucemi v ramci ESF

e MozZnost ucasti v soutéZich (olympiady, pythagoriady, recitacni, literarni,
branné, astronomické, vytvarné, ekologické, sportovni, hudebni, ...)

e MozZnost spoluucasti na vytvafeni fondu spolku formou sbérd druhotnych
surovin, léCivych bylin, kaStant a pomerancové kury - z fondu je pfispivano na
akce zaku a fond je kontrolovan rodici pres transparentni tucet

o Udast na exkurzich (napf. jaderné elektrérny Temelin a Dukovany, hvézdarny
a planetaria, zoologické a botanické zahrady, pfedvanocni Viden, podniky a
firmy v Hlinsku a blizkém okoli, ...)

e Pravidelny lyzarsky vycvik v zimnim stfedisku Darikovice a ucCast ve
sportovnich soutéZich a turnajich

e Moznost pobytu ve vychovné vzdélavacim pobytu v prirodé (podle moznosti
rodicu)

e Tradicni Skolni vylety

e Vytvarnou spoluucast na didaktické vyzdobé skoly

o Moznost vyuZziti Zakovské knihovny (vybér knih pfes webové stranky Skoly) a
odbornych publikaci

. 11. SERVISNI SLUZBY

w

e Skolni druzina je nezastupitelnou slozkou, ktera poskytuje dohled a
vychovu zakum prvniho stupné, jejichz rodi¢e nemaji moznost tuto innost
zajistit vlastnimi silami

¢ Funkci informaéniho centra Skoly pIni Skolni a ucitelska knihovna, u€ebna
vypocetni techniky, TV vysilani na chodbéach

e Pronajimani télocvicny — télocviCna je pronajimana zajmovym sdruzenim
mistnich ob¢anud a sportovnim druzstvim k jejich tréninkové Cinnosti

e KMC - nakladatelstvi Albatros a Fragment — vyudujici CJ umoZfiuje

objednavku a distribuci knih

Byvali absolventi ZS maji moznost prohlidky $koly

Uplatny pronajem spoleénosti O2 stfedni konstrukce na antény

Doucovani u€iva pro Zaky, ktefi chybéli i zaostavaji v pfedmétu

Hromadna objednavka seSitt a nékterych pomucek za zvyhodnéné ceny

Sbér druhotnych surovin

Provoz meteorologické stanice Resslovska rosniCka s pfenosem na web

Skoly

4. CHARAKTERISTIKA SKOLNIHO VZDELAVACIHO
PROGRAMU

4. 1. Pojeti Skolniho vzdélavaciho programu

Skolni vzdélavaci program ,Ugime se pro zivot® vychazi zkoncepce
vzdélavani, ktera klade hlavni duaraz ve své vzdélavaci praci na komunikaci,
kooperaci a praci s informacemi.

Program je orientovan na Zaka, respektuje jeho osobni maximum a
individualni potfeby. Umoznuje efektivni profesionalni a promyslenou prace ucitele.
Ma v8em ve Skole vytvofit zazemi, které rozviji tvofivost a souCasné zohledruje

10



individualni moznosti. Ma vybavit kazdého Zaka vSim potfebnym pro uspésny a
radostny zivot.

V nasem pojeti je Skola mistem, které zaky motivuje a podporuje k aktivnimu
uceni se.

Chceme, aby se zaci naudili pro zivot dulezitym kompetencim ucit se, feSit
problémy a osvojili si socialni dovednosti.

Chceme zaky naucit vyhodnocovat a vnimat vedle svych prav také své
povinnosti a odpovédnost za své jednani.

4. 2. Co chceme a kam sméfujeme

a) VYTVARET PRIJEMNE SKOLNi PROSTREDI - POROZUMET LIDSKE
OSOBNOSTI

Pohoda skolniho prostfedi neni dana Skolnimi prostorami samymi, ale pohodu
prostfedi vytvareji lidé, ktefi v tomto prostfedi pracuji a toto prostfedi navstévuji. Pro
vytvoreni pohody prostfedi je dlilezité mit ve Skole pfiznivé klima. Zaci, uditelé i
ostatni zaméstnanci a rodi¢e se dokazi vzajemné informovat, podpofit ve svém
snazeni. Prace ve Skole je vhodné doplhovana relaxacnimi aktivitami. Chceme, aby
prostor Skoly byl pro vSechny pfijemny, a tak napomahal vytvareni vhodného klimatu
celé skoly.

b) ZDRAVE UGIT - POROZUMET POTREBE VZDELAVAT SE

Ramcovy vzdélavaci program predpoklada nejen smysluplné stanoveni cill
vychovné - vzdélavaciho programu Skoly, ale také co nejaktivnéjSi zapojeni zaku do
procesu uc€eni, moznost volit nejvhodné&jsi metody a formy prace ucitele, vhodné
zapojovat evokaci a motivaci, a tak vtahovat Zaka do maximalni spoluucasti na uceni.
Smyslem zakladni Skoly v etapé zakladniho vzdélavani je vybavit Zaky kliCovymi
kompetencemi — schopnostmi - k uceni a k feSeni problému, kompetencemi
komunikativnimi, socialnimi a personalnimi, kompetencemi obcanskymi a
pracovnimi. Hlavnim poslanim Skoly je vzdélavat s porozuménim. Dulezité je vSak
vzdélavat v souvislostech, nikoliv v odtrzenych pojmech. Vystupem je rozvoj znalosti,
schopnosti, dovednosti, navykl a postojd budovanych v pfedmétech Skolniho
vzdélavaciho programu ,U¢ime se pro zivot‘. Vychazime z oblasti a obord RVP ZV.
Jsou to tyto oblasti:

- Jazyk a jazykova komunikace (pfedméty SVP: Cesky jazyk, cizi jazyky)

- Matematika a jeji aplikace (pfedmét SVP - Matematika)

- Clov&k a jeho svét (pfedméty SVP - Prvouka, Pfirodovéda, Vlastivéda)

- Clovék a pfiroda (pfedméty SVP - Zemépis, Ptirodopis, Chemie, Fyzika)
- Uméni a kultura (pfedméty SVP — Hudebni vychova, Vytvarna vychova)
- Clovék a zdravi (pfedméty SVP — Télesna vychova, Vychova ke zdravi)

- Clov&k a svét prace (pfedmét SVP — Pracovni &innosti)

- Clov&k a spoleénost (pfedméty SVP — Ob&anska vychova, Dé&jepis)

- Informaéni a komunikaéni technologie (pfedmét SVP — Informatika)

Volitelnymi pfedméty jsou Sportovni hry, Zaklady ekologie, Anglicky jazyk

konverzace, Némecky jazyk konverzace, Seminaf z déjepisu, Seminar z matematiky,
Clovék a prostfedi a Seminar ze zemépisu (viz. u€ebni plan).
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c) VYCHOVAVAT LIDSKOU OSOBNOST - POROZUMET Ji

Respektujeme jedinecnost jednotlivce. Osobnost ucitele a osobnost zaka na
sebe pusobi (vzajemna komunikace - vyjadfit, obhajit, argumentovat). Proto
napliovani klicovych kompetenci, esteticka vychova a dramaticka vychova jsou
soucasti Skolniho déni, kterého se zak ucastni. Odbornost oborl a prufezova témata
Skolniho vzdélavaciho programu - osobnostni a socialni vychova, vychova
demokratického obCana, multikulturni vychova, environmentalni vychova i medialni
vychova harmonicky formuji zakovu osobnost a zaroven nam umoznuji lépe ji
porozumeét.

d) INTEGROVAT - POROZUMET INKLUZIVNIMU VZDELAVANI

IntegraCni program Skoly je postaven na odborné zdatnosti vSech vyucuijicich,
na spolupraci s PPP a rodi¢i. Od prvni tfidy dochazi k soucinnosti tfidnich ucitelt a
PPP s zaky a jejich rodiCi. Posilujeme osobnostni rozvoj ditéte, odstrafiujeme
zejména formou specialnich cvi€eni a naprav handicapy zaku (specifické poruchy
uceni — pécCe dyslektickych asistentek). Mimo to se vSichni uime respektovani
individualnich potfeb déti, vzajemné toleranci a schopnosti spolupracovat. S integraci
souvisi hledani optimalnich feSeni problémU a umoznéni optimalniho rozvoje ditéte v
souvislosti s jeho osobnim maximem, které souCasné odstranuji jeho individualni
znevyhodnéni.

e) VYTVARET INFORMACNI PROSTREDI - POROZUMET PRACI
S INFORMACEMI

Program zavadéni informacniho prostfedi je zaméfen na co nejefektivnéjsi
praci s informacemi a vytvareni informacniho prostfedi. Od prvni tfidy jsou déti
vedeny k dobrému zvladnuti c¢tenafskych dovednosti, rozSifuji si komunikacni
dovednosti, pracuji s daty a ucCi se je zpracovavat. VSichni vyucujici mohou vyuzivat
pfi vyu€ovani ucebnu vypocetni techniky k procvi€ovani ziskanych znalosti, rozvoiji
schopnosti a dovednosti v praci s pocitacem. Praci s vypocCetni technikou
zarazujeme i do pfedmétu pracovni €innosti.

f) ROZVIJET SPORT A DALSI TELESNE AKTIVITY

Klasickou vyuku télesné vychovy doplfuji napfiklad kurzy plavani, brusleni,
dopravni vychova, pobyt ve Skole v pfirodé, pfiprava na fotbalové turnaje, ucast
v OVOV a podobné&, coZ ma nejenom ozdravny vyznam pro déti, ale zejména ma vliv
pfi vytvarfeni dobrych vztahl mezi détmi ve tfidé a mezi jednotlivymi tfidami. Tyto
mimoskolni pobyty pfispivaji k rozvoji dobrych vztahu zak — zak i zak — ucitel. Vyuka
v netradiénim prostfedi — napf. Selsky dvur Darikovice. Vyuka télesné vychovy je
zafazena do oblasti Clovék a zdravi.

g) UCIT CIzi JAZYK - JSME SOUCASTi EVROPY
Vyuku cizich jazykd zaciname ve treti tfidé. V sedmé tfidé se zacina vyucovat

druhy cizi jazyk. Vyuku cizich jazykl ve Skole doplfiujeme poznavacimi zajezdy do
zahraniCi (Rakousko, Anglie, Polsko, aj.).
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h) ROZVIJET SAMOSPRAVNOU DEMOKRACII - POROZUMET SVEMU MiSTU
MEZI LIDMI

Postupnym vyvojem prochazi i provadéni samospravné demokracie, a to v
roving dospélych. Partnerem $koly je Skolska rada. Skolska rada je organ, se kterym
Skola prubézné pini povinnosti vyplyvajici ze zakona a spolupracuje i v dalSich
nezavaznych oblastech. Spolek pfi Skole je spoleCenstvi rodi€l, ktefi se vyjadfuji
k Cinnosti Skoly a je slozeno ze zastupcd vSech tfid ve Skole.

Program 3$koly doplfiujeme navstévami divadelnich predstaveni, koncertd,
filmovych predstaveni, planetaria, muzei, vystav a rldznymi besedami.

ch) MIT PREVENTIVNI PROGRAM — POROZUMET NEBEZPECI, KTERE NA NAS
CiHA

Velka péce je vénovana preventivnim programim. Soucasti Skolniho
planovani je Minimalni preventivni program. Skola spolupracuje s odborniky
(neziskové organizace, Policie CR, MP Hlinsko, Klub Pohoda, MéU Hlinsko, PPP

Skola dusledné dba na to, aby ve $kole vystupovali organizace, skupiny,
sdruzeni, jednotlivci, apod., ktefi se osveédcili a jsou garanty kvality.

i) KOMUNIKOVAT S VEREJNOSTI - POROZUMET PARTNERSTVI

Oblast, ktera je pro Skolu vyznamna, je oblast komunikace s vefejnosti -
zejména rodicovskou. Rodi¢e si zvykli na pravidelné konzultace a tfidni schizky.
Zapojujeme se do meziskolnich sout&Zi, olympiad, zapast. Zaci a pracovnici $koly
se Ucastni charitativnich akci. Rada zakd se zapojuje svymi vytvarnymi a literarnimi
pracemi do riznych soutéZi. Skola ma adoptovaného chlapce z Keni, kterému
umoziiujeme vzdélavani. Ve Skole pracuje Spolek rodidt a pratel Skoly pfi ZS
Resslova Hlinsko - spole€enstvi rodicu, ktefi maji moznost se zapojovat do Cinnosti
Skoly. Organizujeme vystavy pro vefejnost, pomahame klientim DD Drachtinka
Hlinsko.

i) VYTVORIT PODMINKY PRO VYUZiVANi VOLNEHO GASU ZAKU

ZS zajistuje provoz SD v rannich i odpolednich hodinach s bohatou nabidkou
¢innosti, organizuje jednordzové mimoskolni aktivity a spolupracuje s DDM. NaSi Zaci
maji moznost navstévovat zajmové krouzky, které vedou naSi zaméstnanci a pro
zaky nasi Skoly jsou zdarma.

k) VYTVARET PODMINKY PRO DALSi VZDELAVANi - POROZUMET
POTREBE CELOZIVOTNE SE VZDELAVAT

Vyznamnou soucasti rozvoje Skoly je podpora dalSiho vzdélavani vSech
pracovnikll Skoly. VSichni pedagogicti pracovnici vyuzivaji nabidek dalSiho
vzdélavani a kurzu podle aktualni nabidky vzdélavacich center.

Hlavni a diléi cile vzdélavaciho program:
Motivovat déti pro jejich celozivotni uceni.
Podpora déti k u€eni se:
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vybirat si a vyuzivat vhodné zpUsoby, metody a strategie pro aktivni a

efektivni uceni,

vyhledavat a tfidit informace a na zakladé jejich pochopeni, propojeni a
systematizace je efektivné vyuzivat v procesu uceni a v praktickém zivoté,
vyuzivat informacéni a komunikacni prostfedky a technologie.

podnécovat k tvofivému mysleni, logickému uvazovani a ke schopnosti feSit
problémy.

samostatné pozorovat a experimentovat, ziskané vysledky porovnavat,
kriticky posuzovat a vyvozovat z nich zavéry pro vyuziti v budoucnosti, uvadét
véci a znalosti do souvislosti a na zakladé toho si vytvaret komplexnéjsi
pohled na pfirodni a spoleCenské jevy

volit vhodné zpUsoby feSeni ukoll, sledovat vlastni pokrok pfi zdolavani
problému, aplikovat osvédcené postupy pfi FeSeni obdobnych nebo novych
ukolu a situaci

vést Zaky k vSestranné, ucinné a oteviené komunikaci

formulovat a vyjadfovat své myslenky a nazory v logickém sledu, vystizné,
souvisle a kultivované v pisemném i ustnim projevu, naslouchat jinym a
porozumét jim, obhajovat vlastni nazor vhodnou a kultivovanou argumentaci
rozvijet u Zaka schopnost spolupracovat a respektovat praci a uspéchy vlastni
i druhych

spolupracovat ve skupiné pfi feSeni daného ukolu, podilet se na utvareni
pfijemné atmosféry

aktivné pfispivat k diskusi, umét v diskusi obhajovat vlastni nazor, ale i
respektovat rizna hlediska, zkusSenosti a nazor jinych

pripravovat zaky k tomu, aby se projevovali jako samostatné, svobodné a
zodpovédné osobnosti, uplathovali sva prava a plnili své povinnosti

mit zdravé sebevédomé vystupovani, pozitivni predstavu o sobé samém, ale
soucCasné schopnosti vcitit se do situaci ostatnich a ochotné respektovat jejich
presvéd&eni nebo nazory

feSit praktické problémy nebo situace, znat sva prava i povinnosti, ziskat
schopnosti hodnotit vysledky vlastni Cinnosti i Cinnosti jinych, mimo jiné i
z hlediska ochrany zdravi, zivotniho prostfedi i ochrany Kkulturnich a
spoleCenskych hodnot

vytvaret u zaku potfebu projevovat pozitivni city v chovani, jednani a
v prozivani zivotnich situaci; rozvijet vnimavost a citlivé vztahy k lidem,
prostfedi i k pfirodé.

vyuzit schopnosti ochrany Zivotniho prostfedi i ochrany kulturnich a
spoleCenskych hodnot, vcitit se do situaci ostatnich a respektovat
jejich presvédceni nebo nazory

ucit zaky aktivné rozvijet a chranit fyzické, duSevni i socialni zdravi a byt za né
odpovédny.

vyuzit schopnosti ochrany vlastniho zdravi a zdravi ostatnich, pouzivat
bezpe&né materialy, nastroje a vybaveni, dodrZzovat dohodnuta pravidla,
povinnosti a zavazky, rozhodovat se spravné, zodpovédné a s ohledem
na sveé zdravi i zdravi jinych

dle svych moZznosti poskytnout u¢innou pomoc v situacich ohrozujicich zivot a
zdravi

vést zaky ktoleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich kulturdm
a duchovnim hodnotam, ucit je zit spole€né s ostatnimi lidmi

vnimat kulturni i historické dédictvi a byt vnimavy k tradicim a kulturnim
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hodnotam jinych

- pomahat zakim poznavat a rozvijet vlastni schopnosti v souladu s realnymi
moznostmi a uplatiovat je s osvojenymi védomostmi a dovednostmi pfi
rozhodovani o vlastni zivotni a profesni orientaci

- vyuzivat znalosti a zkuSenosti ziskané v jednotlivych vzdélavacich oblastech
v zajmu vlastniho rozvoje i své pfipravy na budoucnost.

4. 3. Vychovné a vzdélavaci strategie

Pojeti, cile a klicové kompetence =zakladniho vzdélavani ZS Resslova
Hlinsko ,U&ime se pro Zivot® z pohledu RVP.
Zakladni vzdélavani ma zakim pomoci ziskavat a postupné zdokonalovat kliCové
kompetence a poskytnout spolehlivy zaklad vSeobecného vzdélani orientovaného
zejména na situace blizké Zivotu a na praktické jednani.

4.4. KliCové kompetence

Klicové kompetence predstavuji souhrn védomosti, dovednosti, schopnosti,
postoju a hodnot dllezitych pro osobni rozvoj a uplatnéni kazdého ¢lena spole¢nosti.
Smyslem a cilem vzdélavani je vybavit vSechny Zzaky souborem kliCovych
kompetenci na urovni, ktera je pro né dosaZzitelna, a pfipravit je tak na dalSi
vzdélavani a uplatnéni ve spole€nosti. Osvojovani klicovych kompetenci je proces
dlouhodoby a slozity, ktery ma svuj pocatek v predSkolnim vzdélavani, pokracuje v
zakladnim a stfednim vzdélavani a postupné se dotvafi v dalSim pribéhu Zivota.
Uroven klicovych kompetenci, které Zaci dosahnou na konci zakladniho vzdélavani,
nelze jesté povazovat za ukonCenou, ale ziskané kliCové kompetence tvofi
neopomenutelny zaklad zaka pro celozivotni u€eni, vstup do Zivota a do pracovniho
procesu.

KliCové kompetence nestoji vedle sebe izolované, rlznymi zplsoby se

prolinaji, jsou multifunkéni, maji nadpfedmétovou podobu a Ize je ziskat vzdy jen jako
vysledek celkového procesu vzdélavani. Proto k jejich utvafeni a rozvijeni musi
smérovat a pfispivat veskery vzdélavaci obsah i aktivity a Cinnosti, které ve Skole
probihaji.
Ve vzdélavacim obsahu RVP ZV je ucivo chapano jako prostfedek k osvojeni
¢innostné zamérenych oCekavanych vystupu, které se postupné propojuji a vytvareji
pfedpoklady k uc€innému a komplexnimu vyuzivani ziskanych schopnosti a
dovednosti na urovni klicovych kompetenci.

V etapé zakladniho vzdélavani jsou za kliCové povazovany:
kompetence k ué€eni
kompetence k feSeni problému
kompetence komunikativni
kompetence socialni a personalni
kompetence obéanské
kompetence pracovni
kompetence digitalni

Kompetence k uéeni

Zaky vedeme k osvojovani strategie uéeni a motivujeme je
k celozivotnimu vzdélavani
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Vedeme zaky k tomu, aby vyuzivali vhodné zplsoby a metody pro efektivni
uceni, propojovali ziskané poznatky do SirSich celkd, nalézali souvislosti, ziskané
poznatky kriticky posuzovali, poznavali smysl a cil u¢eni a méli pozitivni vztah
kuCeni. Vedeme Z2Zaky k vyhledavani, shromazdovani, tfidéni, porovnavani
informaci, k pouzivani odborné terminologie, k pouzivani obecné znamych termina,
znaku a symboll a k propojovani poznatkl z rtiznych oblasti.

Klademe duraz na ¢teni s porozuménim a praci s textem. Maximalizujeme
zakim S8anci prozit uspéch. Pracujeme s chybou. Stanovujeme si dilCi cile.
Podnécujeme viastni usudek, iniciativu, tvofivost (napfiklad praci na projektech),
zodpovédnost, komunikaéni dovednosti, spolupraci, praci vtymu a poznavani
vlastnich moznosti. Umozfiujeme zakim prezentovat vlastni vysledky, podporujeme
uCast na soutézich. Vytvafime takové situace, v nichz ma zak radost z uceni.
Rozvijime postoje, dovednosti a zpusoby rozhodovani metodami, které umozniuji
pfimou zkuSenost. Davame dostatek informaénich zdroji a ucebnich impulsu.
Propojujeme informace se skuteCnym Zivotem. Pfi vyuce pracujeme s pfiméfenym
uCivem. Nechavame zaky samostatné pracovat a organizovat vlastni cCinnost.
Vytvafime motivujici prostfedi. Hodnotime formou zpétné vazby, hodnotime za to, co
zak zvlada, ne za to, co neumi. Vyuzivame kladného hodnoceni. VyucCujeme bez
situaci nerovnosti a poniZzeni. Zafazujeme metody, které podporuji zvidavost.
Davame vSem zakim Kk ucivu konkrétni nazor (pomucku), ucivo predkladame
s vyuzitim co nejvice smyslu, zaci individualné manipuluji s nazornymi pomuckami,
pozoruji, tfidi a rozliSuji. Vedeme zaky k ivaham o problému, k vyjadfeni vlastnich
zavéru, klademe duraz na porozuméni ucivu. Pfistupujeme k zakim individualné
podle jejich schopnosti a intelektovych moznosti, zvlasté pfi hodnoceni vysledku
prace. Posilujeme jejich sebeduvéru. Jsme osobnim pfikladem.

Kompetence k Feseni problémi

Zaky vedeme k vytvareni schopnosti tvofivé myslet, logicky uvazovat a
samostatné resit problémy

Podnécujeme k objevovani vzajemnych vztahd a pfiin pfirodnich,
spole€enskych a dalSich jevl a déjlu. Poznatky nejsou zakim podavany v hotové
podobé&, nechavame zaky hledat rizna feSeni problému. Upozorfiujeme na vice
moznosti feSeni. UCime Zzaky sva feSeni obhgjit. Uplatfiujeme mezipfedmétove
vztahy. Umoznujeme zakum hledat nové informace, tfidit je a propojovat s ucivem.
Nabizime problémové udlohy z praktického Zzivota. Podporujeme uplathovani
zakladnich mysSlenkovych operaci — srovnavani, tfidéni, analyza, syntéza,
zobecnovani, abstrakce. Rozvijime schopnost logického uvazovani. Vedeme zaky
k tomu, aby se nedali odradit pfipadnym nezdarem, doSli ve své Cinnosti k zavéru,
nasli feSeni a zaroven si uvédomili zodpovédnosti za sva rozhodnuti.

Vedeme zaky ktymové praci pfi feSeni problém(, a tim i k poznani, ze
spoluprace je prospésnéjsi nez rivalita.

Kompetence komunikativni

U zaka vytvarime schopnosti vSestranné a ucinné komunikace
s ostatnimi lidmi

Davame prostor pro komunikaci rdznymi formami (ustni a pisemna
komunikace, vytvarné a technické prostfedky atd.) ve Skole i mimo Skolu.
Nechavame Zaky pfi kazdé Cinnosti hovofit 0 pozorovaném jevu nebo o vlastnim
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zpusobu feSeni daného ukolu. Umozhujeme zakim hovofit o poznanych
souvislostech a zkuSenostech z jejich Zivota, davame zakum prostor k vyjadreni
vlastniho nazoru. Vedeme zaky ke spravnému odbornému vyjadiovani.

UcCime zaky nejen komunikovat, ale i naslouchat druhym. Vedeme je k uméni
vyslechnout jiny nazor a pfipadné se s nim ztotoznit. Vyuzivame informacni a
komunikacni prostfedky. Klademe otazky vyzadujici souvislejSi odpovédi a
vytvafime podminky k diskusi za dodrzovani komunikacnich pravidel. Podporujeme
skupinové formy prace a podporujeme dobré vztahy jako predpoklad zajmu
komunikovat.

Kompetence sociélni a personélni

Ucime zaky spolupréci s ostatnimi lidmi, vedeme je k ucté jinych lidi

UCime zaky respektovat odliSnosti osobnosti, vedeme je ke vzajemné
ohleduplnosti a pomoci.

UcCime zaky pozadat o pomoc, ale také ochotné pomoc dle svych moznosti
poskytnout. Zaky vedeme k vzajemné toleranci a zodpovédnosti za pInéni dilgich
Casti spole¢ného ukolu. Pouzivame skupinovou praci zaku, vzajemnou pomoc pfi
ueni. Zaky vedeme k respektovani spoleéné dohodnutych pravidel chovani, na
jejichz formulaci se podileji. Vedeme k ohleduplnosti ke star§im a nemocnym lidem,
k porozuméni odliSnému zplsobu Zivota lidi jinych kultur. Vedeme Zaky k vytvareni
dobrych vzajemnych vztahl mezi nimi, mezi zaky a uciteli, k vzajemnému respektu.
Usiluieme o vytvoreni pratelské atmosféry v kolektivu, v€etné dobré spoluprace
S rodici.

Kompetence obéanské

Zaky vedeme k uvédoméni si svych prav i povinnosti

Zaky vedeme kohleduplnym a citovym vztahim k lidem, k pfirodé i ke
kulturdm a etickym hodnotam.

Zaky vedeme k vzajemné uctd, soundleZitosti a uznani; i k respektovani
individualnich rozdila.

Snazime se o rozvijeni kritickych postoju k negativnim projevim ve Skole i ve
spolecnosti; rozvijime schopnosti empatie.

Ve tfidnich kolektivech si Z&ci stanovuji spoleéné pravidla chovani. Zaky
vedeme Kk tfidéni odpadu, klademe dlraz na environmentalni vychovu.

Zaky vedeme k tomu, aby se naudili samostatné rozhodovat a zaroven nést
dUsledky svych rozhodnuti, vysvétlujeme jim nutnost dodrzovat mravni hodnoty a
sludné jednani. UCime Zaky zaujimat odmitavé postoje k utlaku a nasili. Toho
dosahujeme i aktivnim zapojenim do kulturnich a sportovnich aktivit.

Vedeme zaky k citéni sounalezitosti s tfidnim kolektivem, s mistem svého
bydlisté, svého regionu, statu, Evropy, ke snaze o uvédomovani si svych prav a k co
nejlepsSi plnéni svych povinnosti.

Kompetence pracovni
U zaku rozvijime jejich schopnosti a uc¢ime je uplatnovat ziskané
védomosti a dovednosti pfi volbé povolani

Zaky vedeme k osvojovani zakladnich pracovnich dovednosti a navyka.
Vedeme je k objektivnimu sebehodnoceni a hospodarnému vyuzivani materiald.
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V souvislostech s individualnimi dispozicemi zaku je vedeme k udrzovani
porfadku svého pracovniho mista, u€ime je peclivosti a odpovédnosti za vysledky
vlastni prace. Zarazujeme prvky cinnostniho uceni, dbame na dodrzovani zasad
bezpec&nosti a ochrany zdravi pfi riznych €innostech. Seznamujeme Zaky s riznymi
obory lidské €innosti.

Poskytujeme zakum dostateCny servis pfi vybéru profese a dalSiho studia.
Seznamujeme zaky se zakladnimi skuteCnostmi pracovniho Zivota.

Kompetence digitalni

U zaku rozvijime digitalni kompetence k osvojeni a pouzivani digitalnich
zarizeni.

Chceme, aby ovladal bézné pouzivana digitalni zafizeni, aplikace a sluzby,
vyuzival je pfi uCeni i pfi zapojeni do zivota Skoly a do spoleCnosti a aby samostatné
dokazal rozhodnout, které technologie pro jakou c€innost i feSeny problém pouzit
Zak na konci vzdélavaciho obdobi bude umét ziskavat, vyhledavat, Kkriticky
posuzovat, spravovat a sdilet data, informace a digitadlni obsah a k tomu volit
postupy, zplUsoby a prostiedky, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu.

Zak bude vytvafet a upravovat digitalni obsah, kombinovat réizné formaty,
vyjadfovat se za pomoci digitalnich prostfedkl, bude vyuzivat digitalni technologie,
aby si  usnadnil praci, zautomatizoval rutinni ¢innosti, zefektivnil i
zjednoduSil své pracovni postupy a zkvalitnil vysledky své prace.
Zak pochopi vyznam digitalnich technologii pro lidskou spole¢nost, seznamuje se
s novymi technologiemi, kriticky hodnoti jejich pfinosy a reflektuje rizika jejich
vyuzivani.

Zak dokadze predchazet situacim ohroZujicim bezpeénost zafizeni i dat,
situacim s negativnim dopadem na jeho télesné a duSevni zdravi i zdravi ostatnich.
Pfi spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim prostredi vzdy jedna eticky.

4.5. Zabezpeceni vyuky zaku s priznanymi podpurnymi opatienimi

Vzdélavani zakl s pfiznanymi podpurnymi opatrenimi

Zakonnym zastupcim Zzakl, u kterych se projevuji pfiznaky nékteré z
vyvojovych poruch uceni, doporuCujeme rodi€im vySetfeni v pedagogicko-
psychologické poradné (popfipadé jiném odborném pracovisti). O odborné vySetieni
vzdy zada zakonny zastupce zaka. Na zakladé vySetfeni a doporuceni odborného
zafizeni (v pfipadé, ze zavéry odborného vysetifeni zakonny zastupce Skole preda) je
zakim vypracovan Plan pedagogické podpory (PLPP, pfiloha €. 1.), popfipadé
Individualni vzdélavaci plan (IVP, pfiloha &. 2).

S takovymi zaky jsou seznameni vSichni vyucCujici, respektujeme vSechny
zvlastnosti a moznosti, uzce spolupracujeme s rodinou a pfipadné s oSetfujicim
lékafem, zabezpelujeme podle moznosti potfebné kompenzaéni a didaktické
pomucky, uzivame specialni formy vzdélavani, snazime se, aby zak zazil uspéch i
v jiné oblasti jeho Ccinnosti, spolupracujeme s odborniky, vyuzivame sluzeb
neziskovych organizaci.

a) Tvorba Planu pedagogické podpory:
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PLPP sestavuje tfidni ucCitel nebo ucitel konkrétniho vyu€ovaciho
pfedmétu za pomoci vychovného poradce. PLPP ma pisemnou
podobu. Pfed jeho zpracovanim budou probihat rozhovory s
jednotlivymi vyucujicimi, s cilem stanoveni napf. metod prace s zakem,
zpusobl kontroly osvojeni znalosti a dovednosti. Vychovny poradce
stanovi termin pfipravy PLPP a organizuje spole¢né schizky se
zakonnymi zastupci, pedagogy, vedenim skoly i Zzakem samotnym.
PLPP obsahuje:

udaje a zafazeni zaka

datum vyhotoveni

specialné pedagogickou diagnostiku

podplirna opatieni ve Skole

podpurna opatfeni v ramci domaci pfipravy

podpUlrna opatfeni jiného druhu

vyhodnoceni ucinnosti PLPP (zpravidla na konci Skolniho roku)
podpisy zuCastnénych osob

ONOOAWNE

b) Tvorba Individualniho vzdélavaciho planu:

Podplrna opatieni pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou
v nasi Skole zafazeny podle doporuceni Skolského poradenského
zafizeni a pfiznaného stupné podpory tyto predméty specialné
pedagogické péce: logopedicka intervence pro Zaky se zavaznymi
poruchami feci, ergoterapie pro zaky s télesnym postizenim a prace s
poCitaem pro Zaky s télesnym postizenim. Vzdélavaci obsah téchto
pfedmétl pfizplsobujeme vzdélavacim moznostem a predpokladim
zaka s pfiznanymi podpurnymi opatfenimi v ramci IVP.
IVP obsahuje:
. Udaje a zarazeni zaka
. datum vyhotoveni
. specialné pedagogickou diagnostiku
. rozhodnuti o povoleni vzdélavani zaka podle IVP
. priority vzdélavani a dalSi rozvoj zaka
. pfedméty, jejichZ vyuka je realizovana podle IVP
. Podpurna opatfeni (specifikace stupriti podpurnych opatfeni)
. podrobny popis pro jednotlivé vyuCovaci pfedméty, ve kterych
jsou uplathovany podplrna opatfeni
9. vyhodnoceni ucinnosti IVP (zpravidla na konci kazdého
pololeti)
10. podpisy zucastnénych osob

oO~NOO AP WN PP

Jako podpurna opatfeni pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou
v nasi Skole vyuzivana podle doporuCeni Skolského poradenského zafizeni a
pfiznaného stupné podpory zejména:
a) v oblasti metod vyuky:
- respektovani odliSnych stylu u€eni jednotlivych zaku
- metody a formy prace, které umozni CastéjSi kontrolu a poskytovani zpétné vazby
zakovi
- duraz na logickou provazanost a smysluplnost vzdélavaciho obsahu
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- respektovani pracovniho tempa zakl a poskytovani dostate¢ného ¢asu k zvladnuti
ukold

b) v oblasti organizace vyuky:

- stfidani forem a Cinnosti b&éhem vyuky

- u mladSich zaku vyuzivani skupinoveé vyuky

- postupny prechod k systému kooperativni vyuky

- v pfipadé doporu€eni mize byt pro zaka vlozena do vyucCovaci hodiny kratka
prestavka

- spoluprace pfipadného asistenta pedagoga, popfipadé osobnim asistentem

Minimalni doporuc¢ena uroven pro upravy ocekavanych vystupl v ramci
podptirnych opatreni

Minimalni doporuCena uroven pro upravy ocekavanych vystupl v ramci
podpurnych opatfeni jsou pfilohou €. 3 k SVP

ZajisStovani asistence

Asistent pedagoga — zajisStujeme na zakladé doporu¢eni PPP nebo SPC. O zfizeni
funkce asistenta pedagoga Skola zada krajsky ufad. Pracuje ve tfidé se zakem/ky,
ktefi vyzaduji péci dle zpravy PPP (popfipadé jiného odborného zafizeni) a
zprostfedkovava vychovnou a vzdélavaci ¢innost. Pracuje pod vedenim ucitele a dle
jeho pokyna.

Osobni asistent — zajiStujeme na zakladé doporuceni PPP nebo SPC, z&konny
zastupce zaka muze v této oblasti spolupracovat. Zabezpecuje doprovodné &innosti
spojené se zvladnutim kazdodennich potfeb, které by zdravy Z4k jinak zvladal sam.

Dokumentace Zaka s pfiznanymi podpurnymi opatifenimi, kterou Skola uklada
Vychovny poradce vede, doplfiuje a aktualizuje dokumentaci zakua. Informuje tfidniho
uCitele a vyudujici pfislusnych predmétd. Metodicky fidi tvorbu PLPP a IVP a
spolupracuje s PPP a specialnim pedagogem.
Do dokumentaci se uklada:

- Udaje o zacich zaku s pfiznanymi podplrnymi opatfenimi, doporuceni PPP,

SPC (popfipadé jiného odborného zafizeni)

- plan pedagogické podpory

- individualni vzdélavaci plan

- dalSi doporucéeni odborniku

- Zadost zakonnych zastupcl a smlouvu/dohodu s zakonnymi zastupci

- pisemné zalezitosti mezi zakonnymi zastupci a Skolou.

Pomoc zakum, ktefi prestoupi do nasi Skoly
Analyza znalosti a dovednosti v jednotlivych pfedmétech.
Zadavani ukolu k pfekonani rozdilu.
Individualni doucovani.
Zohlednéni nebo odlozeni klasifikace.
Pomoc pfi pfekonavani zmén prostredi, vyucujicich, spoluzakd,...

Minimalni doporu¢ena uroven pro Upravy ocekavanych vystupl v ramci
podpurnych opatfeni jsou pfilohou €. 3 k planim jednotlivych pfedmétl. Jsou vzdy
vypracovavana na zakladé doporuceni konkrétniho zaka.
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Zabezpedeni vzdélavani Zaki nadanych a mimorfadné nadanych

Individualni vzdélavaci plan mimoradné nadaného zaka sestavuje tfidni ucitel

ve spolupraci s uciteli vyu€ovacich pfedmétu, ve kterych se projevuje mimoradné
nadani zaka, s vychovnym poradcem a Skolskym poradenskym zafizenim. IVP
mimoradné nadaného Zzaka ma pisemnou podobu a pfi jeho sestavovani
spolupracuje tfidni ucitel s rodi¢i mimofadné nadaného zaka. Pfi sestavovani IVP
vychazime z obsahu IVP stanoveného v § 28 vyhlasky &. 27/2016 Sb. Prace na
sestavni IVP jsou zahajeny okamzité po obdrZzeni doporuceni Skolského
poradenského zafizeni. IVP je sestaven nejpozdéji do jednoho mésice od obdrzeni
doporuceni Skolského poradenského zafizeni. Soucasti IVP je termin vyhodnoceni
naplfiovani IVP a mulze téz obsahovat i termin pribézného hodnoceni IVP, je-li to
ucelné. IVP muize byt zpracovan i pro kratsi obdobi nez je Skolni rok. IVP mlze byt
doplfiovan a upravovan v prubéhu Skolniho roku.
Vychovny poradce zajisti pisemny informovany souhlas zakonného zastupce Zaka,
bez kterého nemuze byt IVP provadén. Vychovny poradce po podpisu IVP zakonnym
zastupcem zaka a ziskani pisemného informovaného souhlasu zakonného zastupce
zaka preda informace o zahajeni poskytovani podplrnych opatfeni podle VP
zastupci feditele Skoly, ktery je zaznamena do Skolni matriky.

Tvorba Individualniho vzdélavaciho planu:
. Udaje a zarazeni zaka
. datum vyhotoveni
. specialné pedagogickou diagnostiku
. rozhodnuti o povoleni vzdélavani zaka podle IVP
. priority vzdélavani a dalSi rozvoj zaka
. pfedméty, jejichz vyuka je realizovana podle IVP
. podrobny popis pro jednotlivé vyu€ovaci predmeéty, ve kterych
jsou uplathiovany podplrna opatfeni
9. vyhodnoceni ucinnosti IVP (zpravidla na konci $kolniho roku)
10. podpisy zu€astnénych osob

NOoO O, WN =
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4.6. Integrace obsahu tematickych okruht prirezového tématu do vzdélavaciho obsahu vyucovaciho predmétu

4.6.1. Osobnostni a socialni vychova

1. stupen 2. stupen
Tematické
okruhy 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
Osobnostni
rozvoj v v
ool Gy, | PrMHy, | P Mg, | inpRMGAL | PEE W, | SOFCIWY T akgiy | ovFcusH
OPNOS P&,Vv P&,Vv AP Inf, Tv Tv,VI,,Hv VKZ,Hv ' xp | W,PEF, Inf,CH | P¢&\Vv, VkZ
poznavani (1) Vv SzZ,D, CP
L . . Ov,VKZ,Nj, Ov,Njk,Hyv, Ov,Vv,Hy,
Sebepozn_anll a Prv,M,Tv, CiTV.VY, Prv,M,Tv, M, Tv. Vv M,Cj,Tv,Aj Vv, Tv, Hv, W.TV, BV, P&.Nj.GJLTv, Tv, VKZ, GJ.
sebepojeti Vv Vv Hv,Vv Vkz = -
@) CP CH,Wv P&
Projekt 4
Seberegulace a - - - . Ov,F,
sebeorganizace | MpgTv | MGV | MCLTV, 1y spepri v | mGipavi | FreTvvkz | VKECPF, Tv.Pr, ZEK,,P&,CH,
Pc Pc Tv,PC F, P¢,CH
3 Tv,SH,VkZ
Psychohygiena | . “. o Oov,Tv, VkzZ,CP, PF,Ov, CH,SH,
) Cj,Tv,HvM | M,Cj,Tv M, Tv,Hv Tv,Hv PFi,Tv,Hv VKZ,Hv Tv.M.HV TV.Hv Tv.VKZ,Hv
MCTv, | Prv.peM, | Prvpem, [ SRS MGTv, | Vkzovpr | GEERSDSZ giop, LS
Kreativita (5) Hv,P&,Vv Vv,Cj, Tv Vv,Cj,Tv Vi Hv,P&,Vv Vv,Hv,M,CJ VKZ,SM.AJ P¢,Vv,Hv Cj,Hv
Projekt 1,3, 4
Socialni
rozvoj
L “. x; M, VI, x; . % Cj,Nj,Tv,VKkZ, PE, Tv,Ov, Tv,CJ,P¢,
Poznaz\é?m lid Cj Prv M.Cj,Prv VWA CiVW.A Cj.Tv.Vkz W,SZ Cj,P&,Inf,AJk VkZ
Projekt 1, 4
Mezilidské Prv,Cj,Tv, | Prv,M,Tv, | Prv,Tv,Aj, Cj, Tv,Aj, Tv,VI, VkzZ,Cj,D, | CjNj,VkZ,AJ, | Nj,F,Aj,Inf,NJk, CJ,Vkz,D,
P& P¢ P¢,Prv P¢,Pri Hv,P¢&,Pri AJ,Hv D,Hv,SZ CH,P¢,AJk,D,Hv | Hv,Aj,Nj,P¢
vztahy (7) .
Projekt 1 ] .
M,C;j, Prv,M,Cj, | Prv,Cj,Tv, PFi,VI,M,A), PF,Tv, VI, Vkz,0v,Cj,D, CV:J_Plg,C/iJP_,r\\//kSZZ Njk,AJk,Inf, F\S/\é(_lr;J/X:(Z
Komunikace (8) Prv,Tv Tv Aj,Hv Cj,Inf, Tv,Vv Inf,Aj,Vv Aj,PE, Tv,Hv SM.Hv, P& P&, Tv,Aj,Hv P&.Hv
Projekt 1, 2
Kooperace a MTv.PE | CvPE | MTv, | PiCiTv, | Citvww | ovTv, | CPOvP:, | TvWHv | Tv,SHHv
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kompetice (9) | Hv,P¢ | Hv,Vv | | PEHv | FTvHv |
Projekt 4
Moralni
v rozvoj
ReSen! problem | MTv.Cj, | Pv,TvM, | Prv.CiAj, | InfCiHV.TvM, | PRCIMING | PRVKZHY, | PEVKZOV, | PROVPECH, | orieo)
. Vv Vv M, Tv,Vv P&, Vv,Pii VI Tv,PE,Vv,VI Vv, Tv CP,F, Tv,Hv Tv,AJk,Hv S
dovednosti (10) P&, Tvwkz
Princip . CP,Ov,P¥, Pt,Cj, Ov,Tv,ZEK,
socighniho smiru | Prv;v | PV DMy PFi,Tv,VI TwWiHy | VKEPSOV. F.SZ, F,Tv,0v F,CH.Vkz
a solidarity (11) ) T Tv,VkZ P& ,NJk SH,D,CJ,P¢
4.6.2. Vychova demokratického ob¢ana
1. stupen 2. stupen
Tematické okruhy 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. 9.
Obcanska . . x. .
spoleénost a $kola Prv.Cj.Tv, | Pv.CiTv, | Prv.CTv, Tv Cj,Tv Ov,Tv,D CP,Tv Ov.Pr, Tv,CJ
(1) Vv Vv Vv Tv
Obc&an, obcanska . . . &P SD VkzZ
spole€nost a stat Prv,Tv Prv,Cj,Tv Cj,Tv W, Tv,VL,Pfi | Cj,Tv,VI,Vv Ov,D,Vkz ’D S’Z ' Ov,P&,Inf,.D ZEK,D,VKkZ
2 ’
Forma participace } } 3
ob&anu v politickém Tv Tv Tv Cj,Tv Cj,Tv D Ov CJ,P¢,0v
Zivoté (3)
Principy
demokracie jako 3 ’
formy vlady a Tv Tv Tv Tv Tv,Cj,VI Ov CP,Ov,z2,S5Z Ov,Pr Ov,z
zpusobu
rozhodovani (4)
4.6.3. Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech
1. stupen 2. stupen
Tematické okruhy 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. 9.
_ = = . . 5 oy A P¢,N;j, Ov,Pf,ZEK,
ropmasienr L wveswy | MO | G | T T | P | SRR | e, | Ty
J s , y ’ 16—y ’ HV,Ajk,CJ Pé,SH,CH,VkZ
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Objevujeme Evropu % Tv,VI,P¢, M,Cj,Tv, . . . .
a svét (2) Cj,Tv Hv,Tv Tv WA P&,y PF PF,Z P¢,Inf,AJk,AJ Ov,P¢,Zz
] Cj,Tv,VIL.Aj, Cj,Tv,VI, . . L Ov,P¢&,ZEK,
Jsme Evropané (3) Tv Tv M,Tv A F.P¢,Vv,D P,z CH,Pi,NJk Nj.CH,Z,D
4.6.4. Multikulturni vychova
1. stupen 2. stupen
Tematické okruhy 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
Kulturni diference = . . Cj,Pf,M,0v | Ov,SD,Nj,Pi,AJ PF,Ajk,Ov .
(1) Tv Cj,Tv,Hv Tv,Aj Tv,VVv,AJ, Tv,Aj,Vv AJVKZ VKZ.D,M.SZ Cj Nj,VkZ, Vv
N Cj,Tv,, M,Cj,Tv, VI, L L €j,CH,AJk,
Lidské vztahy (2) Ci.Tv Tv.Hv Prv,Tv WA WA P¥,0v P#,D,Vv,SZ CH
Projekt 2
Etnicky pavod (3) |  Tv,P& TvPE | GiTvPE | TwWiw | AjTv.Hv,W CiM G zMANK Nt | PRZCIM,
ypu ) L] J7 y ) L] Jy 1 L] J1 M,PF,CJ’D’SZ Ja L] L] L] D,SH
x. X M, Tv, . ov,W,Cj, x . L
Multikulturalita (4) Cj,Tv,Vv Cj,Tv,Vv VV.AJ Tv,Aj,Vv Tv,VI,Vv,AJ P&.D CP,Ov M,P¢,Z Ov,P¢g,Z
Projekt 3
Princip socialniho . Vkz
smiru a(g;)hdarlty Tv Prv,Tv Cj,Tv Tv Tv Vkz Ov.CP.M.SZ.PR M,P¥,Njk,Z,0v | Z,D,PF,Vkz
4.6.5. Enviromentalni vychova
1. stupeni 2. stupen
Tematické okruhy 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
Ekosystémy (1) iV Prv,Wv Prv,Wv PFi, Tv,Vv ';C\\/’\'/ PFPED,Z | GP,PF.NJ,SZ Nj, NIk ZEIf'PCFH'
Zakladni Hv,pswv | PVERPS | by pe vy Pi PY,F,Z,D CPF F.CH,Z P¥,CH,ZEK
podminky Zivota Vv
(2) Projekt 3
Lidské aktivity a 5 ’ 5 5
problémy . . Prv,Tv,Cj, ” PH,TVvVI,CJ, | PFF.ZM | CP,0v,Tv,SZ, | Cj,CH,M,D,0Ov | PfCH,ZEK,
Sivotniho prostredi | TV TV-P¢ | Tv.PC P& PFi,TV.M,VI,Wv Vv P& Tv. Wy PEVWPE | AJLTVW.Z | Tv.Z.D.AJ
(3
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Vztah ¢lovéka Prv Tv Prv,Tv,M, Prv Ty Al PF,M,Tv,P&,Vv PF, VI, Ov,Pt,Z, Tv P& CP F,CH, Pt,CH,ZEK,
k prostredi (4) T Cj VA VI,Hv,Vv P&, Tv,Vv P& Tv,M T Tv,NJk Vv, Tv,D
4.6.6. Medialni vychova
1. stupen 2. stupen
Tematické okruhy 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. 9.
Kritické &teni a = X .
e o Cj,Tv,Hyv, X x. CP,SD,Z, P, Inf, ZEK,VkZ,SM
vnlmanvl mgdlalnlch Tv,Hv,Vv Tv,Vv Vv, Prv Cj,Tv, V6 Inf Tv, VI, Inf Vkz,Cj GJ.VKZ,SZ Cj,CH CH.CJ,D.SH
sdéleni (1)
Projekt 2
Interpretace vztahu | Cj | Tv | InfTv. | Tvinf ] | | CH,P&Inf | ZEK,CH,P¢
medialnich sdéleni a Proiekt 2
reality (2) roe
Stavba medialnich | | | Inf | Cjinf | |  PePE | Pt,Inf |
sdéleni (3) ) _Projekt 2
Vnimani autora CjTvP¢ [ TvPe | TvPE | InfTvHv | CjTvInf | | P | PiP&Inf | P&
medialnich sdéleni (4) Projekt 2
e - P¥i,Wv,Cj, . P¥,.CH,PE, | ZEK,D,VkZ
Fungovani a vI|v. médii Cj Vv Hy Ov,Vkz AJ,VKZ,PF &j.D. Vv CH.P¥ P&
ve spolecnosti (5)
v Projekt 1,2
Tvorba medialniho Tv | TvHv | Tv |  Cj,Inf | PHCjA]Inf | P& | NjpE |  cCHInf |
sdéleni (6) Projekt 2 v
Prace v realizagnim i, Tv Tv Tv.Aj PQ’\'/V" CiTVA] P& CP’FF’,'%V'NJ’ Nj,CH, Hv F.Hv,P&
tymu (7) Projekt 1,3
Projektové dny:
Projekt 1 Advent
Projekt 2 Kniha, vytvarnd tradice
Projekt 3 Tradice
Projekt 4 Sportovni den

Projekty se mohou liSit podle aktualni situace.

4.7. Vzdélavaci program skolni duziny
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Vzdélavaci program $kolni druzZiny je samostatnou pfilohou tohoto SVP pii ZS Resslova Hlinsko.
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5. UCEBNIi PLAN

5.1. U€ebni plan — 1.stupen

Tydenni pocet Minimalni Disponibilni
Vzdélavaci Vyucovaci | Zkratka vyucovacich hodin
9 9 . dotace dotace
oblast predmét v ro¢niku
1. 2. 3. 4, 5. 1.-5r. 1.-5r.
Jazyk a Cesky jazyk Cj 7+2 [ 8+2 [ 6+2 [ 7+1 [ 7 35 7
jazykova Anglicky .
komunikace jazyk Al 0 0 3 3 3 o 0
Matematikaa | 1o matika M 4 | 4+1 | 441 | 441 | 441 20 4
jeji aplikace
Informacni a
komunika¢ni Informatika Inf 0 0 0 1 1 2 0
technologie
Clovek a ich Prvouka Pr 2 2 2411 0 0
OVEV;;J‘* ® [ Pfirodovéda PHi 0 0] 0|1 2 12 2
Vlastivéda VI 0 0 0 1+1 2
» Hudebni Hyv 1 |11 1] 1
Umeéni a vychova
kultura Vytvarna 12 0
Y W 1 10112 2
vychova
Clovek'a T?lesna Tv 2 2 2 2 2 10 0
zdravi vychova
Clovelf a svét IVD'I’aCOVITII P& 1 1 1 1 1 5 0
prace ¢innosti
Celkem vyuéovacich hodin 20 22 | 24 | 26 26 105 13
Celkem na 1. stupni odudeno tydné 118

Nepovinny pfedmét NabozZenstvi je zajistovan Rimskokatolickou farnosti Hlinsko.
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5.2. U€ebni plan — 2.stupen

Tydenni pocet Minimalni | Disponibilni
Vzdélavaci Vyuéovaci Zkratka vyucovacich hodin b
. o g dotace dotace
oblast predmét v ro¢niku
6. 7. 8. 9. 6.—9.r. 6.-9.r.
Jazyk a Cesky jazyk Ci 4¢1 | 341 | 441 | 441 15 4
jazykova Anglicky jazyk Aj 3 3 3 3 12 0
komunikace Némecky jazyk Nj 0 0+2 | 0+2 | 0+2 0 6
Matematikaa | y 1o atika M 4 | 342 | 4 | 4u1 15 3
jeji aplikace
Informacni a
komunikaéni Informatika Inf 1 1 1 1 4 0
technologie
Clovék a lgte){e plsk . D 2 2 1 2 1 0
spole¢nost peanska Ov 1 1 1 1
vychova
Fyzika F 1+1 2 2 1
Clovék a Chemie Ch 0 0 2 1+1 1 4
ptiroda Ptirodopis Pr 2 1+1 2 1
Zemé&pis Z 2 1 1+1 2
\';'}chhe:\?; Hv 1 1 1 1
Umeéni a kultura Vy' varna 9 0
Y Vv 2 1 1 1
vychova
Vychova ke
Clovek a zdravi Vkz 0 ! 0 0+1 9 1
zdravi T?lesna Tv 2 2 2 2
vychova
Clovekl a sveét I?.raCOVITII Pe 1 1 1 0 3 0
prace cinnosti
Celkem vyuéovacich hodin 28 29 30 30 99 18
Volitelné piredméty
Sportovni hry SH 0 0 0 1
Zaklady ekologie Zek 0 0 0 1
Anglicky jazyk konverzace AJK 0 0 2 0
Némecky jazyk konverzace NJK 0 0 2 0
Seminaf z déjepisu SD 0 2 0 0
Seminaf z matematiky SM 0 2 0 0
Clovék a prostredi CP 0 2 0 0
Seminaf ze zemépisu SZ 0 2 0 0
Celkem 0 2 2 1 5
Celkem vyucovacich hodin 28 31 32 31 99 23
Celkem na 2. stupni oduceno tydné 122

Nepovinny pfedmét NaboZenstvi je zajistovan Rimskokatolickou farnosti Hlinsko.
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6. UCEBNi OSNOVY

_ Ucebni osnovy jednotlivych pfedmétl jsou samostatnou pfilohou tohoto SvpP
pfi ZS Resslova Hlinsko.

7. HODNOCENI ZAKU A AUTOEVALUACE SKOLY

7.1. Pravidla pro hodnoceni zaku

Pravidla pro hodnoceni Zak(i uréuje samostatna ptiloha Klasifikaéni fad ZS

Resslova Hlinsko.

7.2. Autoevaluce sSkoly

Hlavnim cilem autoevaluace je zhodnoceni stavu funkénosti SVP a prostiedi,
ve kterém se program realizuje. Na zakladé zjiSténych informaci jsou pfijimany
zavery, které by mély vést ke zkvalitnéni vychovné vzdélavaciho procesu. Nékteré
poznatky budou vyhodnocovany na zakladé posouzeni pracovnikl Skoly, daldi budou
ziskavany prostfednictvim zZakovskych praci, dotaznikd, aj.

Oblast

Cile Kritéria Nastroje Casovy rozvrh
autoevaluace
Zaijistit odborny .
S . o e Hospitace,
Personalni rast Dalsi vzdélavani N .
C rozhovor, pfehled | Jedenkrat za rok
oblast pedagogickych PP vl .
oo vzdélavacich akci
pracovniku
o huzky s rodici
Zkvalitnéni . Schu 'S vOde
. < . Pohovory s rodi€i, dvakrat ro¢né,
Spoluprace spoluprace se Optimalizace N & . . . &
. . . e sl ¢leny SR, zastupci schize SR
s rodi€i, zakonnymi poctu zaku ve - L
« . S vr ix zfizovatele. minimalné
Skolskou radou a | zastupci, Skolskou tfidach, P fe vy
- . Dotaznikové dvakrat ro¢né,
zfizovatelem radou a prezentace Skoly “ o .
- Setfeni ostatni dle
zfizovatelem N
potfeby
Rozhovory se
. Konfrontace vyuky | Uroven vychovné viemi
Podminky ke & S R . - ol xx x
iz % s SVP, materialni vzdélavaciho zaméstnanci Skoly, Prbézné
vzdélavani vy r L
zajisténi procesu pozorovani,
hospitace
Dosazeni co Vést vychovné
nejkvalitnéjSich vzdélavaci proces Hospitace
vysledk v souladu s SVP P -
. e o T vyhodnocovani
Vysledky odpovidajici Individualni R
b . O - <l vzdélavacich a
vychovné individualnim pfistup k zakim 8 .
NS . . oy vychovnych Trvale
vzdélavaciho moznostem Zaka. Cinnost . 4
Siet ; . vysledkl. U¢ast ve
procesu Zaziti pocitu poradenskych Lo
A Y N srovnavacich
Uspéchu. sluzeb. Uspésnost

Minimalizace
negativnich jevi

pfi pfijimacich
fizenich

testech
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8. ZAVERECNE USTANOVENI

Zmény v SVP Ize provadét na zakladé vyhodnoceni, na zakladé navrhu
pedagogickych pracovniki ZS Resslova Hlinsko a Skolské rady pfi ZS Resslova
Hlinsko po ukonceni Skolniho roku, popfipadé po nafizeni MSMT CR.

PFilohy k SVP:

Priloha €. 1: Plan pedagogické podpory

Priloha €. 2: Individualni vzdélavaci plan

Pfiloha €. 3: Minimalni doporu¢ena uroven pro Upravy o¢ekavanych vystupu v ramci
podpurnych opatfeni

Dokument schvalila pedagogicka rada dne 21. 06. 2023

Dokument schvélila Skolska rada dne 05. 05. 2023

Platnost dokumentu: od 01. 09. 2023

Tento dokument rusi platnost SVP ZV ,Ugime se pro Zivot* &.j.: zsress 88/2017

Ing. Petr Culek
feditel Skoly
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